Al CAPITAL YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
ESAS SOZLESMESI

Kurulus
Madde - 1

Asagida ad ve soyadlar ikametgahlar1 ve uyruklar yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret
Kanununun Anonim Sirketin ani surette kuruluslar1 hakkindaki hiikiimlerine gére bir Anonim
Sirketi kurulmustur.

Sira | Kurucunun Ad Ikametgah Tabiyeti

No | Soyadi

1 Recep Yavuz Tezeller | Levent 4. Gazeteciler Sitesi A2 Blok D Istanbul | TC

2 Barbaros Tezeller Asag1 Guraba Hastanesi Cad.Miirettep Sok. TC
Cigdem Apt. No: 4 D:3 Capa Istanbul

3 Izzet Tukin Ulus Yolu 36/34 Etiler / Istanbul TC

4 Miiesser Deral Levent 4. Gazeteciler Sitesi B 14/7 TC

5 Cihan Ferruh Asal Dereboyu Cad. Aslan Apt. C. Topel D 6 TC
Rumelihisar1 / istanbul

Sirketin Unvani:
Madde -2

Sirket’in ticaret unvani; “Al Capital Yatirim Menkul Degerler A.S.”dir.

Amac ve Konu:
Madde - 3

Sirket’in amaci, 6362 sayili Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak yatirim hizmetleri ve faaliyetleri ile yan hizmetlerde bulunmaktir.

Sirket bu amac1 gergeklestirmek icin asagidaki is ve islemleri yapabilir:

a) Sermaye Piyasas1 Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu'nun diizenlemeleri cergevesinde
gereken sartlar1 yerine getirmek ve gerekli izinleri almak kaydiyla;

- Sermaye Piyasasi araglartyla ilgili emirlerin alinmasi ve iletilmesi,

- Sermaye piyasasi araglariyla ilgili emirlerin miisteri adina ve hesabina veya kendi adina ve
miisteri hesabina gerceklestirilmesi.

- Sermaye piyasasi araglarinin kendi hesabindan alim ve satimi,

- Portfoy yoneticiligi,

- Yatirim danismanligi,

- Sermaye piyasasi araglarinin halka arzinda yiiklenimde bulunularak satisa aracilik edilmesi,
- Sermaye piyasasi araglarinin halka arzinda yiiklenimde bulunmaksizin satisa aracilik edilmesi,
- Cok tarafli alim satim sistemlerinin ve borsa dis1 diger teskilatlanmis Pazar yerlerinin
isletilmesi,

- Sermaye piyasasi araglarinin miisteri namina saklanmasi ve yonetimi ile portfoy saklanmasi,
- Sermaye Piyasalari ile ilgili danigmanlik hizmetleri sunulmasi,

- Yatinm hizmetleri ve faaliyetleri ile sinirlt olarak kredi ya da ddiing verilmesi ve doviz
hizmetleri sunulmasi,



- Sermaye piyasasi araglarina iliskin islemlerle ilgili yatirnm arastirmasi ve finansal analiz
yapilmasi veya genel tavsiyede bulunulmasi,

- Aracilik ylikleniminin yiiriitiilmesi ile ilgili hizmetlerin sunulmasi,

- Mevduat veya katilim fonu toplama sonucunu dogurmamak kaydiyla, bor¢glanma veya baska
yollardan finansman saglanmasinda aracilik hizmeti sunulmasi,

- Servet yonetimi ve finansal planlama yapilmasi,

- Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gore Yonetim Kurulu yetkisi ile
Sermaye Piyasasi Kurulu’nca belirlenen limitler dahilinde borg¢lanma araglarini ihrag etmek,

- Sermaye piyasasi mevzuatina aykiri olmamak ve Sermaye Piyasasi Kanunu md. 21 hiikmii
sakli kalmak ve sermaye piyasasi mevzuatinda araci kurumlar igin belirlenen istirak
siirlamalarina uymak kaydiyla gerekli goriilecek sirketlere istirak etmek,

- Miisterilerinin verdigi yetkiye bagli olarak miisteriler nam ve hesabina sermaye piyasasi
araclarinin anapara, faiz, kar pay1 ve benzeri gelirlerinin tahsili, 6denmesi ile yeni pay ve
bedelsiz pay alma haklarini ve paylardan dogan oy haklarimi kullanmak,

- Kurulca belirlenecek diger hizmet ve faaliyetlerde bulunulmak.

Sirket yukaridaki faaliyetlerin gerektirdigi asagidaki isleri de yapabilir:

a) Ticaret amaciyla olmamak ve yatirim hizmet ve faaliyetleri ile yan hizmetlerinin gerektirdigi
miktart agsmamak kaydiyla yatirirm kurulusu faaliyetlerini yiirlitmek veya alacaklarini tahsil
etmek i¢in taginir veya tasinmaz mallar edinmek veya kiralamak, gerektiginde bunlar1 satmak
veya kiraya vermek,

b) Sermaye piyasasi araglari, diger kiymetli evrak, varlik, yatirim ve plasman gibi konularda
yurti¢i ve yurtdisinda mukim 6zel veya kamu tiizel kisi ve bireylere danismanlik hizmetleri
vermek,

c) Mevzuat cercevesinde basin, radyo, televizyon internet ve diger yollardan yararlanilarak
Sirket’in faaliyetlerini tanitici ilan ve reklamlar yapmak,

d) Amag ve konusu ile ilgili olarak hak ve alacaklarinin veya ytikiimliiliik ve bor¢larinin temini,
tahsili ve 6denmesi amaciyla, mevduat veya katilim fonu toplamaya ve mevzuatin imkan
verdigi haller hari¢ olmak {izere 6diing para vermeye miincer olmamak sartiyla, ipotek rehin ve
diger teminatlar karsisinda veya teminatsiz 6diing, ayni teminat ve sahsi teminat almak veya
vermek, bunlarla ilgili olarak tapuda, vergi dairelerinde ve benzeri kamu ve 6zel kuruluslar
nezdinde tescil, terkin ve diger islemleri yapmak,

e) Faaliyetleriyle ilgili olarak mevzuatla belirlenen sinirlar dahilinde bor¢lanmak, taahhiit
iceren ya da icermeyen her tiirlii finansal islemlerde bulunmak, sozlesmeler akdetmek ve
bankalardan genel bankacilik hizmetleri almak,

f) Amag ve konusuyla ilgili olarak yerli ve yabanci firma ve kuruluslarla isbirligi sdzlesmeleri
imzalamak, bilgi transferi anlagmalar1 yapmak,

g) Sermaye Piyasas1 Mevzuati’nda yer alan diizenlemelere uygun olmak kaydiyla finansal
araglarin geri alim veya satim taahhiidii ile alim satimin1 gergeklestirmek,

h) Yabanci sermaye piyasasi araclari ile depo sertifikalarinin alim ve satimina aracilik etmek,

Sirket kisa stireli fon ihtiyaclarini veya portfoyiiyle ilgili maliyetlerini karsilayabilmek
amaciyla Sermaye Piyasas1t Mevzuati’ndaki sinirlamalar dahilinde gerek yurtici piyasalardan,
gerekse yurt dis1 piyasalardan Tiirk Lirasit cinsinden veya yabanci para cinsinden kredi
kullanabilir. Thrag edebilecek bor¢lanma araclarinin limiti hususunda Sermaye Piyasasi Kanunu
ve diger ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur. Sirket’in ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak
tahvil, finansman bonosu ve bor¢lanma araci niteligindeki diger sermaye piyasasi araglarini
ihra¢ etmesi hususunda yonetim kurulu yetkilidir.



Sirket, yukarida belirtilen hususlar1 gercgeklestirirken, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili
mevzuata uygun olarak yatirimcilarin bilgilendirilmesi amaciyla kamuyu aydinlatma
yiikiimliiliiklerini yerine getirecektir.

Sirket’in Merkez ve Merkez Dis1 Orgiitleri
Madde — 4

Sirketin merkezi Istanbul’dadir. Adresi Meydan Sokak, Beybi Giz Plaza, No:1, Kat:2, D:5-6
Maslak Sarryer/Istanbul’dur.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan
ettirilir ve ayrica Ticaret Bakanligi’na ve Tiirkiye Sermaye Piyasalari1 Birligi’ne bildirilir. Tescil
ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden
ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢erisinde tescil ettirmemis Sirket i¢in bu durum
sona erme sebebi sayilir.

Sirket Sermaye Piyasas1 Kurulundan izin almak ve Ticaret Bakanligi’na bilgi vermek sartiyla
Yo6netim Kurulu karar ile yurt iginde veya yurt disinda sube veya irtibat biirosu acabilir.

Sirketin Siiresi
Madde - 5

Sirket, kesin kurulusundan baglamak {izere siiresiz olarak kurulmustur. Bu siire Tiirk ticaret
Kanunu Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde sirket ana sdzlesmesi tescil
edilmek sureti ile degistirilebilir.

Sermaye
Madde - 6

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasast Kurulu'nun 09/12/2022 tarith ve 73/775 sayili izni ile kayith sermaye
sistemine ge¢cmistir.

Sirket’in kayitli sermaye tavani 1.000.000.000 (Birmilyar) Tiirk Lirasi olup, her biri 1 (Bir)
Tiirk Lirast itibari degerde 1.000.000.000 (Birmilyar) adet paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavani izni, 2022-2026 yillar1 (5 y1l) i¢in
gecerlidir. 2026 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavania ulagilamamis olsa dahi,
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in Sermaye Piyasas1 Kurulu’ndan izin almak suretiyle
Genel Kurul’dan 5 yili gegmemek iizere yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda Y 6netim Kurulu karariyla sermaye artirimi1 yapilamaz.

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi 675.000.000 (Altiyiizyetmisbesmilyon) TL olup, bu sermaye
her biri 1 (bir) Tiirk Lirast itibari degerde 66.000.000 (Altmisaltimilyon) adet (A) Grubu nama
yazili, 609.000.000 (Altiyiizdokuzmilyon) adet (B) Grubu nama yazili paylardan
olusmaktadir.

Sirket’in 0nceki sermayesi olan 135.000.000 TL muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.
Bu defa artirrlan 540.000.000 TL tutarli sermayenin tamami paylara iligkin emisyon
primlerinden karsilanmis ve 675.000.000 TL tutarindaki s6z konusu cikarilmis sermaye
muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.



Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢ergcevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuati
hiikiimleri ¢ergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordigi
zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek ¢ikarilmis sermayeyi
arttirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarin sinirlandirilmasi ile primli veya nominal degerinin altinda pay ihract konularinda
karar almaya yetkilidir. Sermaye artirnmlarinda, artirilan sermayeyi temsil etmek iizere, (A)
Grubu paylar karsiliginda (A) Grubu pay, (B) Grubu paylar karsiliginda (B) Grubu pay ihrag
edilecektir. Yeni pay alma haklarinin kisitlanmasi durumunda (A) veya (B) Grubu pay ihrag
edilebilecektir. Yeni pay alma haklarini kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
acacak sekilde kullanilamaz.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikce veya satilamayan paylar iptal
edilmedikg¢e yeni pay ¢ikarilamaz. Sermaye artirimlarinda bedelsiz paylar, artirim tarihindeki
mevcut paylara dagitilir.

(B) Grubu Paylar, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Mevzuati uyarinca Sermaye
Piyasas1 Kurulu’'ndan izin alinmasini gerektiren durumlar sakli kalmak kaydiyla serbestge
devredilebilir. Bununla birlikte, 111-39.1 sayili Yatirim Kuruluslarinin Kurulus ve Faaliyet
Esaslart Hakkinda Teblig’in 35 nci maddesi ¢ergevesinde, bir kisinin Sirket sermayesinin %10
u veya daha fazlasini temsil eden paylar1 edinmesi veya bir ortaga ait paylarin Sirket
sermayesinin %10, %20, %33 veya %50 sini agmasi sonucunu veren pay edinimleri, bu paylara
bagli temettli hari¢ ortaklik haklarinin kullanilabilmesi bakimindan Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun iznine tabidir. Bu durumda ortaklik yapisi degisikligi basvurusu paylar1 yukarida
belirtilen oranlara ulagan gergek veya tiizel kisiler tarafindan yapilir.

S6z konusu oranlarin, Sirket’in borsa digindan elde edilen paylar1 da dahil olmak tizere borsada
islem goren paylarin edinilmesi ile ger¢eklesmesi halinde de bu hiikmii uygulanir.

Sirket sermayesinde pay sahibi olan bir ortaga ait paylarin yukarida 6ngoriilen oranlarin altina
diismesi sonucunu veren pay devirlerinde ise Sermaye Piyasas1 Kurulu'na 10 is giinii iginde
bildirimde bulunulur.

Su kadar ki bir ortaga ait paylarin Sirket sermayesinin %10 unun altina diigmesi sonucunu
verecek pay satisi durumunda, satis yapilmadan 6nce Sermaye Piyasast Kurulu’ndan izin
alinmasi zorunludur. Bu durumda da izin bagvurusu veya bildirim ilgili gergek veya tiizel kisiler
tarafindan yapilir.

(A) Grubu pay devirleri ise tutar ve orana bakilmaksizin Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun iznine
tabidir.



Faaliyet Yetki Belgesi Alinmasi ve Borsa’ya Uye Olunmasi
Madde — 7

Sirket, yatirim hizmetleri ve faaliyetleri ile yan hizmetlere baglayabilmek icin aranan sartlar
yerine getirerek Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan gerekli faaliyet izinlerini ve belgelerini alir.
Borsa islemleri yapabilmek igin ise ilgili borsalardan Borsa Uyelik Belgesi alir.

Yonetim Kurulu ve Siiresi
Madde — 8

Sirketin isleri ve idaresi Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri
cergevesinde secilecek 6 (alt1) tiyeden olusan Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Ynetim
Kurulu, her y1l bir Bagkan ve en az bir Bagkan Vekili seger.

Y 6netim Kurulu’nun 3 (ii¢) tiyesi (A) Grubu pay sahiplerinin ¢ogunlugu tarafindan belirlenecek
adaylar arasindan Genel Kurul tarafindan secilir. (A) Grubu pay sahipleri tarafindan aday
gosterilecek liyelerin tamami bagimsiz iiyeler disindaki tiyelerden olusur. Diger Yonetim
Kurulu iiyeleri ise Genel Kurul tarafindan genel hiikiimlere gore belirlenir.

Yonetim Kurulu tiyeleri en ¢ok 3 yil i¢in segilebilir. Gorev siiresi sona eren Yonetim Kurulu
iiyeleri yeniden segilebilirler.

Tiizel kisiler Yonetim Kurulu’na tiye secilebilir. Bir tiizel kisi Yonetim Kurulu iiyesi olarak
secildigi takdirde bu tiizel kisi ile birlikte, tiizel kisi adina, tiizel kisi tarafindan belirlenen,
sadece bir gergek kisi de tescil ve ilan olunur. Ayrica tescil ve ilanin yapilmis oldugu Sirket’in
internet sitesinde hemen agiklanir. Tiizel kisi Yonetim Kurulu iiyesi adina sadece bu tescil
edilmis gercek kisi toplantilara katilip oy kullanabilir. Yonetim Kurulu iiyesi olan tiizel kisi
kendi adina tescil edilmis bulunan kisiyi her zaman degistirebilir.

Yo6netim Kurulu tiyeliklerinden birinin herhangi bir sebeple bosalmasi veya bagimsiz yonetim
kurulu tiyesinin bagimsizligini kaybetmesi halinde Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ile Sermaye
Piyasas1 Mevzuatina uygun olarak Yonetim Kurulu tarafindan gecici olarak atama yapilir ve
miiteakip ilk Genel Kurulun onayimna sunulur. Genel Kurul tarafindan se¢imi onaylanan {iye,
yerine sec¢ildigi tiyenin kalan gorev siiresini tamamlar.

Yonetim Kurulunda alinacak kararlara iligkin olarak Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal
Yonetime iligskin diizenlemeleri saklidir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin ¢ogunlugu icrada gorevli olmayan iiyelerden olusur. Yonetim
kuruluna 2’den az olmamak iizere, Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun Kurumsal Y &netim Ilkelerinde
belirtilen yonetim kurulu iiyelerinin bagimsizligina iliskin esaslar ¢ercevesinde yeterli sayida
bagimsiz yonetim kurulu tiyesi Genel Kurul tarafindan segilir. Y6netim kurulunda gorev alacak
bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime iligkin
diizenlemelerine gore tespit edilir.

Yonetim Kurulu tiyelerine verilecek ticret ve diger mali haklar, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Kurumsal
Yonetim Ilkeleri dikkate alinarak Genel Kurul’ca belirlenir.



Yonetim Kurulu tiyeleri, esas sozlesmeyle atanmis olsalar dahi, giindemde ilgili bir maddenin
bulunmasi veya madde bulunmasa bile hakli bir sebebin varlig1 halinde, Genel Kurul karartyla
her zaman gorevden alinabilirler.

Sirket’in Yonetimi, Temsil ve ilzam
Madde - 9

Yonetim Kurulu, Genel Kurul’un gérev ve yetkileri disinda kalan ve Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasas1 Kanunu, isbu esas sozlesme ve ilgili diger mevzuatla ve Genel Kurulca
kendisine verilen iglerin yiiriitiilmesinde ve Sirket’in idaresinde gorevli ve yetkilidir.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 367 nci maddesi ile I11-39.1 sayili Yatirim
Kuruluglarinin Kurulus ve Faaliyet Esaslar1 Hakkinda Teblig’in 15 nci maddesinin {i¢ilincii
fikrast ¢ergevesinde, diizenleyecegi bir i¢ yOnergeye gore yonetim yetkisini kismen veya
tamamen en az iki yoOnetim kurulu iiyesine devredebilir. Bu durumda, diizenlenecek i¢
yonergede, yonetim yetkisi devredilen iiyelerin her birinin yetki ve sorumluluk alanlari
tereddiide yer birakmayacak sekilde acik¢a belirlenecektir.

Yo6netim Kurulu’nun alacagi karar iizerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 375. maddesinde yer alan
devredilemez gorev ve yetkileri sakli kalmak tizere, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 370. maddesi
hiikiimleri uyarinca, Sirket’in temsil yetkisi tek imza ile Yonetim Kurulu’nun bir veya birden
fazla iiyesine ya da bir veya daha fazla murahhas {liyeye veya miidiir olarak {igiincii kisilere
devredilebilir. En az bir Yonetim Kurulu {iyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.

Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir kararin noterce onaylanmis sureti
ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikge, temsil yetkisinin devri gecerli olmaz. Temsil
yetkisinin siirlandirilmasi, iyi niyet sahibi {i¢iincii kisilere karst hiikiim ifade etmez; ancak,
temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine 6zgiilendigine veya birlikte
kullanilmasina iligkin tescil ve ilan edilen sinirlamalar gecerlidir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun
371’1nci, 374 linci ve 375 inci maddesi hiikiimleri saklidir.

Yonetim Kurulu islerin yiirtitiillmesi i¢in komite ve komisyonlar kurabilir.

Yonetim Kurulu'nun Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal
yonetim ilkelerine iligkin diizenlemeleri ile Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat kapsaminda
kurmakla yiikiimlii oldugu komitelerin olusumu, gorev ve ¢alisma esaslari ile Yonetim Kurulu
ile iligkileri hakkinda, ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir. Yonetim Kurulu tarafindan goérev ve
sorumluluklarinin saglikli bir bigimde yerine getirilmesini teminen Y 6netim Kurulu biinyesinde
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, Denetim Komitesi, Kurumsal Y6netim Komitesi, Aday
Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi dahil olmak {izere kanunen kurulmasi gereken veya
Yonetim Kurulunca kurulmasi uygun goriilen diger komiteler olusturulur. Ancak Yonetim
Kurulu yapilanmasi geregi ayri bir Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi
olusturulamamasi durumunda, Kurumsal Yonetim Komitesi bu komitelerin gorevlerini de
yerine getirir. Komitelerin gorev alanlari, ¢alisma esaslar1 ve hangi iiyelerden olusacagi
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya agiklanir. Denetimden Sorumlu Komite
iiyelerinin tamaminin, diger komitelerin ise bagkanlarinin, bagimsiz yonetim kurulu iyeleri
arasindan se¢ilmesi gerekmektedir.

Yonetim Kurulu tiyelerinin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 392 nci maddesi ile ilgili diger mevzuat
ve sermaye piyasast mevzuati ¢cercevesinde, Sirket’in tiim 1§ ve islemleri hakkinda bilgi isteme,



soru sorma ve inceleme yapma hakki bulunmaktadir. Yonetim Kurulu iiyelerinin bilgi isteme,
soru sorma ve inceleme hakki kisitlanamaz.

Yonetim Kurulu iiyelerinin, Sirket’in isletme konusuna giren ticari is tiirlinden bir islemi kendi
veya baskasi hesabina yapmasi, ayni tiir ticari islerle ugrasan bir sirkete sorumlulugu sinirsiz
ortak sifatiyla girebilmesi i¢in Genel Kurul’dan izin almas1 zorunludur. Bu konuda Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 396 nc1 maddesi ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yonetim Kurulu Toplantilar1 ve Kararlari
Madde — 10

Y 6netim Kurulu iiye tam sayisinin gogunlugu ile toplanir ve kararlarini toplantida hazir bulunan
iiyelerin cogunlugu ile alir. Bu kural Y6netim Kurulu’nun elektronik ortamda yapilmasi halinde
de uygulanir.

Yonetim Kurulu, Sirket igleri ve muamelelerine gore gerekli olan siklikta toplant1 yapar.

Sirket’in Yonetim Kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 1527°nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilirler. Sirket,
Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak
Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik
ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplant1 Sistemini
kurabilecegi gibi bu amag icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
toplantilarda Sirket esas sdzlesmesinin bu hilkmii uyarinca kurulmus olan sistem iizerinden
veya destek hizmeti alinacak sistem iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen
haklarin1 Teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢ercevede kullanabilmesi saglanir.

Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uyarinca, Yonetim Kurulu iiyelerinden higbiri toplanti
yapilmasi isteminde bulunmadig takdirde, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Mevzuati
ve isbu esas sézlesmede Ongoriilen yeterli sayida Yonetim Kurulu iiyesinin, Yonetim Kurulu
iiyelerinden birinin belirli bir konuda yaptig1 karar seklinde yazilmis dnerisine yazili onayinin
alinmasi kaydiyla Yonetim Kurulu karar alabilir. Ayn1 6nerinin tiim Y 6netim Kurulu iiyelerine
yapilmis olmasi bu yolla alinacak kararin gegerlilik sartidir. Onaylarin ayn1 kagitta bulunmasi
sart degildir; ancak onay imzalarinin bulundugu kagitlarin tiimiiniin Yonetim Kurulu karar
defterine yapistirilmasi veya kabul edenlerin imzalarini igeren bir karara doniistiiriiliip karar
defterine gecirilmesi kararin gecerliligi i¢in gereklidir.

Yonetim Kurulunca alinacak kararlara iliskin olarak Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal
yonetime iliskin diizenlemelerinde yer alan hiikiimler saklidir.

Bagimsiz Denetim
Madde — 11

Sirket’in finansal raporlarinin denetimi Genel Kurul tarafindan segilen bir bagimsiz denetim
kurulusu tarafindan yapilir ve bagimsiz denetime tabi tutulan finansal tablolar Sermaye Piyasasi
Mevzuati’na uygun olarak ilan edilir.

Bagimsiz denetim kurulusu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimleri geregince goérev yapar.



Genel Kurul tarafindan secilen bagimsiz denetim kurulusu ve bagimsiz denetim kurulusuna
iliskin degisiklikler, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun III-39.1 Sayili Yatinm Kuruluslarinin
Kurulus Ve Faaliyet Esaslar1 Hakkindaki Teblig’in 38 inci maddesinin sekizinci fikrasi
uyarinca Tiirkiye Sermaye Piyasalar1 Birligi’'ne bildirim yapilir.

Genel Kurul
Madde - 12

Genel Kurullar, olagan ve olaganiistii toplanirlar. Genel Kurul toplantilarinin tegkili ve icrasi
hakkindaki sair hususlarda Tiirk Ticaret Kanunu ve Genel Kurul i¢ yonerge hiikiimleri ile
Sermaye Piyasas1 Mevzuati hiikiimlerine uyulur.

Genel Kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir:

(a) Davet Sekli: Toplantilara davet, toplantilarin teskili ve icrasi hususunda Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri, Genel Kurul i¢ yonergesi ve ilgili mevzuat
hiikkiimleri uygulanir. Genel Kurul, Sirket’in internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanan ilanla toplantiya ¢agrilir. Bu
cagri, ilan ve toplant1 glinleri hari¢ olmak iizere toplant1 tarihinden en az ii¢ hafta 6nce yapilir.
Sirket’in internet sitesinde, Genel Kurul toplanti ilani ile birlikte, Sirket’in ilgili mevzuat geregi
yapmas1 gereken bildirim ve agiklamalarin yani sira, Sermaye Piyasasi Kurulunun kurumsal
yonetim ilkelerine iliskin diizenlemeleri ile belirlenen hususlar dikkat ¢ekecek sekilde pay
sahiplerine duyurulur.

(b) Toplant1 Zamani: Olagan Genel Kurul toplantilari, Sirket’in ilgili hesap donemi sonundan
itibaren ii¢ ay i¢inde ve yilda en az bir defa yapilir. Olaganiistii Genel Kurullar ise, Sirket’in
islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

(c) Toplant1 Yeri: Genel Kurul, Sirket’in merkez adresinde veya toplantiya iligskin ¢agrida
belirtilmek kaydiyla, Sirket’in merkez adresinin bulundugu sehrin elverisli diger bir yerinde
toplanir.

(¢) Oy Verme ve Vekil Tayini: Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda, (A) Grubu
her bir paymn 5 (bes) oy hakki, (B) Grubu her bir paym ise 1 (bir) oy hakki vardir. Oy
kullanilirken Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine uyulur. Vekaleten temsil konusunda Sermaye Piyasast Mevzuati’min ilgili
hiikiimleri uygulanir.

(d) Toplant1 ve Karar Yeter Sayilar: Genel Kurul toplantilarinda aranacak toplant1 ve karar
yeter sayilari hakkinda Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili
diizenlemeleri uygulanir.

(e) Elektronik Genel Kurul: Sirket’in Genel Kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak
sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527°’nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilirler. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara Iliskin Yénetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin Genel Kurul toplantilarina
elektronik ortamda katilmalarina, gorlis aciklamalarina, Oneride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik Genel Kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag
icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim Genel Kurul
toplantilarinda esas sézlesmenin bu hiikmii uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden hak



sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini
kullanabilmesi saglanir. Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuatin konuya iliskin
diizenlemeleri sakhidir. Sirket Genel Kuruluna elektronik ortamda katilim, Merkezi Kayit
Kurulusu A.S. tarafindan saglanan elektronik ortam iizerinden gerceklestirilir.

(f) Toplantilarin Isleyisi ve i¢ Yénerge: Genel Kurul toplantilarini isleyis sekli, bir i¢c yonerge
ile diizenlenir. Genel Kurul toplantilarinda, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati
hiikiimleri ile isbu esas sozlesme ve Sirket’in Genel Kurul Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda
I¢ Yonergesi diizenlemeleri uygulanir.

Toplantilarda Bakanhk Temsilcisinin Bulunmasi
Madde — 13

Sirket’in olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda Ticaret Bakanligi Temsilcisi’nin
bulunmasi ve toplant1 tutanaklarini ilgililer ile birlikte imzalamas: sarttir.

Temsilci’nin giyabinda yapilacak Genel Kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve Bakanlik
Temsilcisi’nin imzasini tagimayan toplanti tutanaklari gegerli degildir.

Kurumsal Yénetim Ilkelerine Uyum
Madde — 14

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim ilkelerine
uyulur.

Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin ilgili diizenlemelerinde sayilan
islemlerde ve Sirket’in her tiirlii iligkili taraf islemlerinde ve t¢tincii kisiler lehine teminat, rehin
ve ipotek verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime
iliskin diizenlemelerine uyulmasi zorunludur.

Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu kararlar1 gegersiz olup,
esas sozlesmeye aykiri sayilir.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayist ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

ilan
Madde - 15

Kanunen Sirket tarafindan ilan edilmesi zorunlu olan hususlar, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve
Sermaye Piyasast Kanunu’nun ilgili hiikiimleri ve bu kanunlar cercevesinde c¢ikarilan
yonetmelik, tebligler ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, s6z konusu
diizenlemelerde belirtilen siirelere uyulmak kaydiyla ilan edilir. Diizenlemelerde ilan yeri
belirtilenler belirtildigi yerlerde, ilan yeri belirtilmeyenler ise Sirket’in internet sitesinde ilan
edilir.

Sermaye Piyasast Kurulu’nun diizenlemelerine gore yapilacak 6zel durum agiklamalart ile
Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca dngoriilecek her tiirlii agiklamalar, ilgili mevzuata uygun olarak,
zamaninda yapilir.



Hesap Donemi
Madde — 16

Sirket’in hesap donemi Ocak ayinin birinci giiniinden baslar ve Aralik aymin sonuncu giinii
Sona erer.

Sirket’in faaliyet sonuglarini gosterir yillik ve ara donem finansal tablo ve raporlar ile faaliyet
raporlarimin hazirlanmasinda Sermaye Piyasast Mevzuatina ve Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimlerine uyulur.

Sirket tarafindan, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca diizenlenmesi 6ngoriilen finansal tablo ve
raporlar ile bagimsiz denetim raporlar1 Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca belirlenen usul ve esaslar
dahilinde Kamuyu Aydinlatma Platformu araciligiyla kamuya duyurulur ve Sirket’in internet
sitesinde ilan edilir.

Karin Tespiti ve Dagitim
Madde — 17

Sirket’in faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerinden, Sirket’in genel giderleri ile Sirket
tarafindan 6denmesi ve ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan
odenmesi gereken zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen
net donem karindan, varsa ge¢cmis yillar zararlarinin diisiilmesinden sonra kalan miktar
asagidaki sira ve esaslar dahilinde dagitilir:

(a) %51 ¢ikarilmig sermayenin ylizde yirmisine ulagincaya kadar kanuni yedek akgeye ayrilir.
(b) Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden,
Sirket’in kar dagitim politikas1 c¢er¢evesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatina uygun olarak birinci kar pay1 ayrilir.

(¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payimnin, yonetim kurulu
iiyelerine, ortaklik ¢alisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere dagitilmasina karar verme
hakkina sahiptir.

(¢) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan
kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kar pay1 olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 521. maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigr yedek akge olarak ayirmaya
yetkilidir.

(d) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlagtirilmis olan kisimdan,
sermayenin %5°1 diistildiikten sonra bulunan tutarin %10’u, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519’uncu
maddesinin ikinci fikras1 uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

Tiirk Ticaret Kanunu’na gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas s6zlesmede veya kar
dagitim politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 ayrilmadikga, baska yedek akce
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve yonetim kurulu tiyelerine, ortaklik ¢alisanlarina ve
pay sahibi disindaki kisi ve kurumlara kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay
sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 nakden 6denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, Yonetim Kurulu’nun bu konudaki
teklifi tizerine Genel Kurulca kararlastirilir.



Bu esas sozlesme hiikiimlerine goére Genel Kurul tarafindan verilen kar dagitim karar1 geri
alimamaz.

Genel Kurul, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri
cercevesinde pay sahiplerine kar payr avansi dagitilmasina karar verebilir. Kar pay1 avansi
tutarinin hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur. Bu amagla, ilgili
hesap donemiyle sinirli olmak iizere Genel Kurul karariyla Y 6netim Kurulu’na yetki verilebilir.

Azhk Hakki
Madde — 18

Sermayenin yirmide birini olusturan pay sahiplerinin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 411, 420, 439,
486, 531, 559 ve ilgili diger diizenlemeleri ile sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan ilgili
diizenlemelerde Ongdriilen azlik haklari ve bu haklarin kullanilmasi kisitlanamaz yahut
engellenemez.

Sermaye Piyasasi Araci ihraci
Madde — 19

Sirket, Sermaye Piyasast Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uymak
kaydiyla, yurt icinde ve yurt disinda satilmak {izere tahvil, finansman bonosu ve bor¢lanma
araci niteligindeki diger sermaye piyasasi araglarini ihrag edebilir.

Y onetim Kurulu Sermaye Piyasast Kanunu’nun ilgili maddeleri ¢ergevesinde, tahvil, finansman
bonosu ve bor¢lanma araci niteligindeki diger sermaye piyasasi araglarini ihrag ve bor¢lanma
araglarma iliskin faiz, tiir, vade, ihra¢ sekilleri ve benzeri tiim hususlari belirleme yetkisine
sahiptir.

Mali Tablo ve Raporlar, Sermaye Piyasasi Kuruluna Gonderilecek Belgeler
Madde — 20

Sirketin ayrintilt ve 6zet bilangolari, kar ve zarar cetvelleri, yillik yonetim kurulu faaliyet
raporlar1 ve denetgi raporlart Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili Mevzuat
hiikiimleri cergevesinde diizenlenir bunlar goriisiildiigi genel kurul toplanti tutanaklari ile
birlikte sermaye piyasasi kuruluna gonderilir ve mevzuata uygun olarak ilan edilir.

Esas Sozlesme Tadili
Madde - 21

Esas sozlesme tadilinde, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun uygun goriisii ile Ticaret Bakanligi’ndan
izin alindiktan sonra, Kanun ve esas sdzlesme hiikiimlerine uygun olarak davet edilecek Genel
Kurul’da, Kanun, Kurul mevzuati ve esas sozlesmede belirtilen hiikiimler ¢er¢evesinde karar
almnir.

Esas sozlesme tadilinin imtiyazli pay sahiplerinin haklarini ihlal etmesi durumunda, Genel
Kurul kararinin imtiyazli pay sahipleri kurulunca onaylanmasi gerekir. Esas sézlesme tadilleri
tictincii kisilere karsi tescilden sonra hiikiim ifade eder.



Bagis ve Yardimlar
Madde — 22

Sirket, Sermaye Piyasas1 Mevzuatina aykirilik teskil etmemesi, oOrtiilii kazang¢ aktarimina yol
acmamasi, gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi, yil i¢inde yapilan bagislarin Genel
Kurul’da ortaklarin bilgisine sunulmasi, Sirket tarafindan bir mali yilda yapilabilecek bagislarin
iist smirinin, 6zsermayesinin binde besini asmamasi kaydiyla Genel Kurul tarafindan
belirlenmesi ve yapilan bagislarin dagitilabilir kar matrahina eklenmesi sartiyla, kendi amag ve
konusunu aksatmayacak sekilde yardim ve bagista bulunabilir. Genel Kurulda belirlenen {ist
sinir1 asan tutarda bagis yapilamaz. Sermaye Piyasasi Kurulu yapilacak bagis miktarina iist sinir
getirme yetkisine sahiptir.

Kanuni Hiikiimler
Madde — 23

Bu esas sozlesmede hiikiim bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Fesih ve Tasfiye
Madde — 24

Sirket’in fesih ve infisah1 halinde, fesih ve tasfiye islemleri Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve
Sermaye Piyasast Mevzuati hiikiimleri uyarinca yiiriitiliir.



